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ПРЕЗИДЕНТСКАЯ ПРОГРАММА 
ПОДГОТОВКИ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КАДРОВ 
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Нацпроект «Образование» 
 Федеральный проект «Молодые профессионалы 
(Повышение конкурентоспособности 
профессионального образования)» 
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• Комитет общего и 
профессионального 
развития 
Ленинградской 
области 

• Отдел 
профессионального 
образования 
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• Заместитель 
директора по 
развитию 

• Заместитель 
директора по 
учебно-
производственной 
работе 

• Бухгалтерия 

• Служба АХЧ 
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• АНО “Агентство 
развития 
профессионального 
мастерства 
(Ворлдскиллс 
Россия)”) 

• Региональный 
координационный 
центр Ворлдскиллс 
Ленинградской 
области 

• Кировский центр 
информационных 
технологий 

• Школы 

О
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я • Студенты техникума 

и родители 

• Специалисты 
предприятий 
слушатели 
дополнительных 
программ 
образования  

• Учащиеся школ 

Стейкхолдеры  проекта 
 



Проблема 

Функционирующий 
центр компетенций 
не удовлетворяет 
спрос на растущие 

потребности в 
специалистах 

Высокая 
интенсивность 
развития технологий 

Дефицит специалистов высокой 
квалификации в области 
управления станками с ЧПУ 
(CNC) 

Несовершенство системы 
профессионального 
среднего образования 

Исполнение требований 
федерального 
государственного 
образовательного 
стандарта 



Об организации 

 Место: г. Кировск, Ленинградской области Учреждение функционирует с 1971 года 

ГАБОУ ЛО «Кировский политехнический техникум» образовательное  
Учреждение среднего профессионального образования.  



Технический 
профиль СПО 

Автоматизация технологических  
процессов и производств 

Аддитивные технологии 

Мехатроника и мобильная 
робототехника 

Электрические станции, сети и 
системы 

Сетевое и системное 
администрирование 

Рабочие профессии 

Оператор станков с 
программным управлением 

Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки 

(наплавки)) 

Автомеханик 

Экономико-
юридический 

профиль 

Экономика и бухгалтерский 
учет (в промышленности) 

Право и организация 
социального обеспечения 

Направления подготовки 
 



Цели и задачи 

Прогноз 
потребности в 
обучении по 
направлению 
CNC 
технологий 

Определение 
состава 
функций и 
задач центра 

Определение 
организационной 
структуры, штата 
сотрудников и 
его 
комплектования 

Разработка 
процессов 
функционирования, 
взаимодействия с 
внутренними и 
внешними  
структурами 

Дооснащение в 
2022-2023 г. СЦК 
CNC технологий 
оборудованием в 
соответствии со 
стандартами WSR 

Развитие учебного центра CNC технологий как элемент 
стратегии ГАПОУ ЛО «Кировский политехнический 
техникум» 

Обеспечить ежегодно подготовку не менее 80 
высококвалифицированных специалистов в области CNC 
технологий для производственных компаний Ленинградской 
области и Санкт-Петербурга, начиная с 2022 г. 



SWOT анализ 
SO 
 
• Получение Финансирования из бюджета 
региона 
• Дооснащение в 2022-2023 г. СЦК CNC 
технологий оборудованием в соответствии со 
стандартами WSR 

WO 
 
• Провести переговоры о сотрудничестве с 
представителями корпораций 
• Заключить соглашение о партнерстве 
• Заключить договора о сотрудничестве с 
отдельными предприятиями отрасли 

ST 
 
• Создание структурного подразделения 

WT 
 
• Продвижение СЦК на информационных 
ресурсах 
• Предусмотреть должность методиста 
• Анализ и дальнейшая переработка 
существующих образовательных программ 



Иерархическая структура задач проекта 
Разработать комплекс 

мероприятий по развитию 
учебного центра CNC технологий 

Получить финансирование из 
бюджета ЛО в 2022-2023 г. 

Подать заявку  на 
БФ 

Подготовить 
обоснование 

Сформировать 
смету затрат 

Представить проект 
дооснащения 

центра 

Определить состав 
оборудования 

Сформировать план 
размещения 

Подготовить 
презентацию 

проекта 

Организовать сотрудничество с 
госкорпорациями 

Определить 
потенциальных 

партнеров 

Подготовить 
предложения о 
сотрудничестве 

Определить 
контакты в 

корпорациях 

Направить 
предложения о 
сотрудничестве 

Провести 
переговоры с 

представителями 
корпораций 

Подготовить 
презентацию  для 

корпораций 

Подготовить проект 
соглашения о 
партнерстве 

Подготовить 
примерные 
программы 
обучения 

Выбрать 
корпорации для 

дальнейшего 
сотрудничества 

Заключить 
партнерское 
соглашение 

Разработать план 
мероприятий 

Утвердить 
программы 
обучения 

Создать структурное подразделение 
СЦК CNC технологий 

Разработать 
организационную 

структуру СЦК 

Разработать и 
утвердить штатное 

расписание 

Разработать 
должностные 
инструкции 

Подобрать 
персонал на 

вакансии 

Определить 
функционал  СЦК 

Разработать 
положение об СЦК 

Разработать план 
работы на 1 год 

Определить 
бюджет согласно 

плана работы 

Уровень 1 

Уровень 2 

Уровень 3 



 
Задача: Получить финансирование из бюджета ЛО в 2022-2023 г.     
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Подготовить обоснование 

Состав оборудования 

Сформировать план размещения 

Подготовить презентацию 

Сформировать смету затарт 

Организовать представление проекта 

Дата начала 

Длительность 



 
Задача: Организовать сотрудничество с госкорпорациями     
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Подготовить текст предложения о … 

Определить контакты в корпорациях 

Презентация корпорации 

Направить предложения о … 

Проект соглашения партнерство 

Примерные программы обучения 

Заключить партнерское соглашение 

Разработать план мероприятий 

Утвердить программы обучения 

Дата начала 

Длительность 



 
Задача: Создать структурное подразделение СЦК CNC технологий     

2
6

.0
9

.2
0

2
1 

0
1

.1
0

.2
0

2
1 

0
6

.1
0

.2
0

2
1 

1
1

.1
0

.2
0

2
1 

1
6

.1
0

.2
0

2
1 

2
1

.1
0

.2
0

2
1 

2
6

.1
0

.2
0

2
1 

3
1

.1
0

.2
0

2
1 

0
5

.1
1

.2
0

2
1 

1
0

.1
1

.2
0

2
1 

1
5

.1
1

.2
0

2
1 

Разработать и утвердить штатное 
расписание 

Разработать должностные 
инструкции 

Подобрать персонал на вакансии 

Разработать положение об СЦК 

Разработать план работы на 1 год 

Определить бюджет согласно плана 
работы 

Дата начала 

Длительность 



Планировка лаборатории ЧПУ 



Планировка лаборатории ЧПУ 



Планировка лаборатории метрология 



Планировка лаборатории метрология 



Организационная структура 
подразделения 

Руководитель СЦК 

Преподаватели 
Мастера 

производственного 
обучения 

Производство и  
обслуживающий 

персонал 

Методист 
Механик по 

обслуживанию 
оборудования 



Организационная структура 
подразделения 

Преподаватели 

Инженерная 
графика 

Метрология 

Теория резания 

Другие 
спецдисциплины 

Мастера 
производственного 

обучения 

Тренер наставник 
Инженерная 
графика CAM 

Тренер наставник 
Токарные работы с 

ЧПУ 

Тренер наставник 
Фрезерные работы 

с ЧПУ 

Тренер наставник 
CAD 

Производство и  
обслуживающий 

персонал 

Наладчик станков с 
ЧПУ 

Оператор станков с 
ЧПУ 

Оператор станков с 
ЧПУ 

Системный 
администратор 

Уборщик 
производственных и 

служебных 
помещений 



Бюджетное 
финансирование  

2022-2023 гг. 

85 млн. руб. 

69 человек 
трудоустраиваемых 
выпускников, в год 

79 млн. руб. 

Заработная плата 
трудоустроенных 

ежегодно 

Экономическое обоснование 



Развитие в горизонте 5 лет 

Многоосевая 
обработка 

Аддитивное 
производство 



Уважаемая комиссия, 
готов ответить на ваши вопросы 


