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Краткая характеристика организации  

Отрасль  Образование  

Наименование  Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Свердловской области «Краснотурьинский 

политехникум» 

Дата создания  15 ноября 1945 года 

Учредитель Министерство образования и молодежной политики Свердловской 

области 

Контингент обучающихся  600 человек 

Количество сотрудников  64 человека 

Тип организационной структуры  Линейная  

Вид деятельности  Образовательные услуги 



 

Актуальность выбранной темы обоснована: 

 
 Федеральный проект «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности  

профессионального образования)» направлен на обеспечение возможности  

обучающимся образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования, получить профессиональное образование,  

соответствующее требованиям экономики и запросам рынка труда. 

 Федеральный проект «Содействие занятости» направлен  реализацию мероприятий, способствующих 

содействию трудоустройства, в том числе учебные программы для ищущих работу граждан и работников 

под риском увольнения, а также меры по модернизации собственно деятельности службы занятости, с переводом  

существенной части работы в электронный вид. 

Целевая аудитория: 

Граждане, ищущие работу и обратившиеся в органы службы занятости, включая безработных 

Граждане в возрасте 50-ти лет и старше 

Граждане предпенсионного возраста 

Женщины, находящиеся в декрете или отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

Женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного возраста (до 7 лет) 



Цель проекта: 

до 01.07.2025 года создать на базе ГАПОУ СО «Краснотурьинский политехникум» 

базовые площадки по проведению демонстрационных экзаменов по компетенция  

«Парикмахерское искусство» и «Поварское дело»  для не менее 260 обучающихся. 

  



Краткое содержание проекта    

Краткое 

содержание 

проекта  

Оказание образовательных услуг по профессиональному обучению и дополнительному 

профессиональному образованию отдельных категорий граждан – граждан ищущих работу и 

обратившихся в органы службы занятости по компетенциям: «Парикмахерское искусство» и 

«Поварское дело» 

Тип проекта  Коммерческий  

Этапы, 

задачи  
Провести закупки по 223 ФЗ для мастерской по компетенции «Парикмахерское искусство» 
08.07.2021 

Провести ремонтные работы для мастерской по компетенции «Парикмахерское искусство» 
19.08.2021 

Провести брендирование помещения по компетенции  «Парикмахерское искусство» 29.08.2021 

Оснастить  мастерскую  по компетенции «Парикмахерское искусство» современным 

оборудованием 30.09.2021 

Разработать учебно-методическую документацию 15.10.2021 

Подготовить мастерскую  по компетенции «Парикмахерское искусство» к открытию 01.11.2021 



Этапы реализации проекта  

Подготовить для аккредитации площадку для проведения  демонстрационного экзамена по 

компетенции «Парикмахерское искусство»  10.11.2021 

Этапы, 

задачи 

Организовать и провести демонстрационный экзамен  по компетенции «Парикмахерское 

искусство» 30.09.2022 

Провести закупки по 223 ФЗ для мастерской по компетенции «Поварское дело» 08.07.2022 

Провести ремонтные работы для мастерской по компетенции «Поварское дело» 19.08.2022 

Провести брендирование помещения по компетенции  «Поварское дело» 29.08.2022 

Оснастить  мастерскую  по компетенции «Поварское дело» современным оборудованием 

30.09.2022 

Разработать учебно-методическую документацию 15.10.2022 

Подготовить мастерскую  по компетенции «Поварское дело» к открытию 



Сроки реализации проекта  

Подготовить для аккредитации площадку для проведения  демонстрационного экзамена по 

компетенции "Поварское дело« 10.11.2022 

Организовать и провести демонстрационный экзамен  по компетенции «Поварское дело» 

30.09.2023 

Результаты 

 
до 01.07.2025 года открыты на базе ГАПОУ СО «Краснотурьинский политехникум» базовые 

площадки по проведению демонстрационных экзаменов по компетенциям «Парикмахерское 

искусство» и «Поварское дело»  и не менее 260 обучающихся сдали демонстрационные экзамены. 

 

Сроки  

 
01.07.2021 по 01.07.2025 годы 

 

Бюджет 3 000 000 рублей  

 



Организационная структура проекта, команда 

проекта  



План продаж 

№ Компетенции 2021  

год(чел) 

2022 

год(чел) 

2023 

год(чел) 

2024 

год(чел) 

2025 

год(чел) 

1 «Сварочные 

технологии» 

10 40 30 15 10 

2 «Предпринимательст

во» 

0 40 30 15 5 

3 «Парикмахерское 

искусство» 

0 40 30 15 5 

4 «Поварское дело» 0 0 30 15 10 



Показатели эффективности инвестиций  



Планируемые результаты проекта 

• Оказание качественных услуг по стандартам World Skills 

• Удовлетворение потребностей граждан в получении новых 
компетенций или повышения квалификации по имеющейся 
профессии 

Для города  

•  Формирование кадрового резерва 

• Увеличение среднего уровня заработной платы 
педагогических работников  

Для региона  

• Реализация федерального проекта «Молодые 
профессионалы»,  (Повышение конкурентоспособности 
профессионального образования) 

• Реализация федерального проекта «Содействие занятости» 

Для страны  



Спасибо за внимание! 

 

 


